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Führungskräfte: Wandel steuern

e-Government muss innerhalb der Verwaltung 
mit Leben erfüllt werden. Alle Beschäftigten 
werden mit neuen Anforderungen konfrontiert. 
Die Führungskräfte müssen den Wandel steu-
ern, fördern und begleiten. Deshalb müssen die 
Personalmanager stärker als bisher in Moderni-
sierungskonzepte eingebunden werden.
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